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TR oE RS OFICIO ORD N° 16223

ANT.: Instructivo Presidencial sobre
regulacion de las Unidades de Auditoria
Intema Ministerial y Unidades de Auditoria
Intema de los Servicios PUblicos.

MAT.: Imparte Instrucciones sobre Politica
de Auditoria Interna.

ADJ.: Modelo Certificado en Origen

SANTIAGO, 2 4 NOV 2010

DE : RODRIGO HINZPETER KIRBERG
MINISTRO DEL INTERIOR

A: : SEGUN DISTRIBUCION

De conformidad a las Instrucciones Presidenciales sobre la Politica de Auditoria
Interna General de Gobiemo y en atencidn a la necesidad de disponer acciones
de control coordinadas respecto de la eficiencia y eficacia de los procesos,
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarnias, del fortalecimiento de
la probidad administrativa y del uso de los recursos publicos, vengo en instruir a
ustedes lo siguiente:

1. Se deberd informar, tan pronto se tome conocimiento al suscrito, con copia al
Consejo de Auditoria Interna General de Gobiemo y al Auditor Ministerial, de los
hallazgos que se detecten en el gjercicio de sus funciones cuando estos afecten
o puedan afectar el cumplimiento de los objetivos estratégicos del Servicio, su
imagen, percepcion civdadana u ofro aspecto de relevancia. Estas
comunicaciones deberdn hacerse por escrito en el mas breve plazo.

2. Bl Jefe de Servicio deberd suscribir y remitir a éste Ministro, un certificado sobre
temas relevantes de la instituciéon, cuyo formato se adjunta.

3. Se deberd mantener una permanente relacién de colaboracidon y coordinacion
con el Consejo de Auditoria Interna General de Gobiemo, en todas las materias
relacionadas con el trabajo de las Unidades de Auditoria Interna. Esto incluye
mantener permanentemente informado al mencionado Consejo, del trabajo y de
los resultados del ejercicio de las funciones de la Unidad, con la debida
- veracidad, prontitud e integridad.

4. El jefe de Servicio deberd asegurar que la informacién que tenga relacién con
el manejo de los riesgos y la probidad, principalmente en materias financieras y
administrativas, al interior de cada servicio, sea reporfada de manera
permanente al Auditor Intemo y en caso de ser necesario que éste sea
incorporado en las reuniones donde se traten dichos temas.
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5. Se deberd informar oportunamente al Consejo de Auditoria Intema General de
Gobiemo y al Auditor General de Gobiemo de los procesos de nombramiento,
ratificacion y/o remocion del Jefe de la Unidad de Auditoria Intema de su
reparticiéon.

Finaimente, les informo que durante el Gltimo dia hdbil del mes de enero de 2011,
deberd hacer llegar a este Gabinete el Certificado en Origen que se adjunta a
este documento, teniendo como fecha de corte la informacion el 31 de
diciembre de 2010. Para el ano 2011 la periodicidad definida para el envio del
Cerlificado en QOrigen serd semestral y en los casos en gue la informacion
contenga quiebres en las materias a reportar el Servicio deberd realizar un Plan
de mitigacién que contenga las acciones a seguir y los plazos comprometidos (se
adjunta instructivo enviado por el CAIGG).

Saluda atentamente,
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3 NISTRO DEL INTERIOR
S/ILD/srs
Distribucion:

Subsecretario del Interior

Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrative

Intendente y Ejecutivo Gobierno Regional de Arica y Parinacota

Intendente y Ejecutive Gobierno Regional de Tarapacd

Intendente y Ejecutivo Gobierno Regional de Antofagasta

Intendente y Ejecutivo Gobierno Regional de Atacama

tntendente y Ejecutive Gebierno Regicnal de Coquimbo

Intendente y Ejecutivo Gobierno Regional de Valparaiso

Intendente y Ejecutive Gobierno Regional del Libertador B, O Higgins
Intendente y Ejecutive Gobierno Regicnal det Maule

Intendente y Ejecutivo Gobierno Regional de Bio Bio

Intendente vy Ejecutivo Gobierno Regional de Araucania

intendente y Ejecutivo Gobiemo Regional de los Rios

Intendente y Ejecutfive Gobierno Regional de Los Lagos

Intendente y Ejecutive Gobierno Regional de Aysén del General Carlos Ibdfiez det Campo
Intendente y Ejecutive Gobierno Regional de Magallanes y Antdrtica Chilena
Intendente y Ejecutivo Gobierno Regional Metropolitano

Director Oficina Nacional de Emergencia

Director Servicio Electoral

Director Agencia Nacional de inteligencia



CONSEJO DE AUDITORIA INTERNA ORD N°: 27210/

GENERAL DE GOBIERNO :
ANT: instructivo Presidencial N° 005, de 07 de
septiembre de 2010.
MAT: Certificacién en Origen.
Santiago, 28 de Octubre de 2010,
A: SEGUN DISTRIBUCION

DE:

SR. TEODORO RIBERA NEUMANN
PRESIDENTE
CONSEJO DE AUDITORIA INTERNA GENERAL DE GOBIERNO

Conforme a los nuevos lineamientos comunicados por el Presidente de la Republica Sr. Sebastian
Pifiera Echenique, tendientes a velar porque la provisidén de bienes publicos se realice de manera
eficaz y eficiente, con el debido resguardo de dichos recursos y con pleno respeto a las normas
legales y administrativas que protegen la integridad y transparencia de la funcién piiblica, y
teniendo presente lo acordado por el Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, en sesion
celebrada con fecha 28 de Octubre del afio en curso, vengo en informar a los Sres. Jefes de
Servicio lo siguiente:

1.

Saluda atentamente a UD.,

La primera Certificacion en Origen debera efectuarse con fecha de cierre al 31 de
diciembre de 2010, debiendo ser remitida, a mas tardar, el titimo dia habil de enero de
2011. En los casos en que dicha certificacidn contenga quiebres en las materias a
reportar, el Servicio debera realizar un plan de mitigacién que contenga las acciones a
seguir y los plazos comprometidos por el mismo, los cuales no pueden exceder al
cierme de la préxima certificacion. El Certificado en Origen sera uno de los instrumentos
con gue contaran ias autoridades del Ministerio respectivo para adoptar decisiones
sobre las materias que alli se tratan.

A partir del 2011, 2 certificacion sera semestral. La primera certificacion debera
efectuarse con fecha de cierre al 30 de junio de cada afio, debiendo ser remitida, a
mas fardar, el dltimo dia habil del mes siguiente, con el correspondiente plan de
mitigacién. La segunda certificacion debera efectuarse con fecha de cierre al 31 de
diciembre de cada afio, debiendo ser remitida, a mas tardar, el ditimo dia habil del mes
siguiente, con el correspondiente plan de mitigacion.

La cerificacibn que realice el Jefe de Servicio junto al plan de mitigacién
comprometido, deberan ser remitidas al Ministro de la cartera, con copia al Consejo de
Auditoria Interna General de Gobieno, en las feghas establecidas en los puntos
anteriores.




CONSEJO DE AUDITORIA INTERNA
GENERAL DE GOBIERNO

Distribucion:
1. Subsecretaria del interior
2. Subsecretaria de Desarrolic Regional y Administrativo
3. Subsecretaria de Relaciones Exteriores
4. Subsecretaria de Defensa Nacional
5. Subsecretaria para ias Fuerzas Armadas
6. Subsecretaria de Investigaciones
7. Subsecretaria de Carabineros
8. Subsecretaria de Hacienda
9. Subsecretaria General de la Presidencia
10. Subsecretaria General de Gobierno
11. Subsecretaria de Economia
12. Subsecretaria de Pesca
13. Subsecretaria de Planificacién y Cooperacién
14, Subsecretaria de Educacién
15. Subsecretaria de Justicia
16. Subsecretaria del Trabajo
17. Subsecretaria de Prevision Social
18. Subsecretaria de Obras Pablicas
19. Subsecretaria de Salud Publica
20. Subsecretaria de Redes Asistenciales
21. Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo
22, Subsecretarfa de Agricultura
23. Subsecretaria de Mineria
24. Subsecretaria de Energia
25. Subsecretaria de Transportes
26. Subsecretaria de Telecomunicaciones
27. Subsecretaria de Bienes Nacionales
28. Subsecretaria del Medio Ambiente
29. Servicio Nacional de la Mujer
30. instituto Nacional de Deportes
31. Gobierno Regiona! de Arica y Parinacota.
32. Gobierno Regional de Tarapaca.
33. Gobierno Regional de Antofagasta.
34. Gobierno Regional de Atacama.
35. Gobierno Regional de Coquimbo.
36. Gobierno Regional de Valparaiso.
37. Gobierno Regional del Libertador Gral. Bernardo O'Higgins.
38. Gobierno Regional dei Maule.
39. Gobierno Regional del Bio Bio.
40. Gobierno Regional de la Araucania.
41. Gobierno Regional de Los Rios.
42, Gobierno Regional de Los Lagos.
43. Gobierno Regional de Aysén del General Carlos 1bafiez del Campo.
44, Gobierno Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena.
45. Gabierno Regional Metropolitana.
46, Direccidon Administrativa de la Presidencia de la Republica
47. Oficina Nacional de Emergencia
48. Servicio Electoral
49, Agencia Nacional de Inteligencia
50. Direccién Nacional de Fronteras y Limites del Estado
51. Direccion General de Relaciones Econémicas Internacionales
52. Instituto Antartico Chileno



CONSEJO DE AUDITORIA INTERNA

GENERAL DE

53.
54,
85,
56,
57,

GOBIERNC

Agencia de Cooperacidn Internacional
Direccién General de Aeronautica Civil
Caja de Prevision de la Defensa Nacional
Direccion de Prevision de Carabineros
Direccion General de Movilizacién Nacional

. Estado Mayor Conjunto

. Direccién de Presupuestos

. Tesoreria General de la Repiblica

. Consejo Defensa del Estado

. Servicio Nacional de Aduanas

. Direccidn Nacional del Servicio Civil

. Superintendencia de Valores y Seguros

. Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras
. Superintendencia de Casinos de Juegos

. Unidad de Andlisis Financiero

. Direccién de Compras y Contrataciones Publicas
. Servicio de Impuestos Intemos

. Servicio Nacional del Adulto Mayor

. Consejo Nacional de Television

. Empresa de Abastecimienio Zonas Aisladas

. Instituto Nacional de Estadisticas

. Servicio de Cooperacion Técnica

. Instituto Nacional de Propiedad Industrial

. Servicio Nacional de Pesca

. Servicio Nacional de Turismo

. Servicio Nacional del Consumidor

. Comité de Inversiones Extranjeras

. Corporacion de Fomento de la Produccion

. Fiscalia Nacional Econdmica

. Superintendencia de Electricidad y Combustible
. Corporacion Nacional de Desarrolio Indigena

. Servicio Nacional de la Discapacidad

. Fondo de Solidaridad e Inversién Social

. Instituto Nacional de la Juventud

. Comisién Nacional de investigacidn Cientifica y Tecnologica
. Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos

. Junta Nacional de Auxilic Escolar y Becas

. Junta Nacicnal de Jardines Infantiles

. Consejo Nacional de Educacién

. Superintendencia de Quiebras

Gendameria de Chile
Servicio Nacional de Menores
Servicio de Registro Civil e ldentificacion
Servicic Médico Legal
Defensoria Penal Publica
Corporacién de Asistencia Judicial Regional Metropolitana
Corporacién de Asistencia Judicial Tarapaca y Antofagasta
. Corporacién de Asistencia Judicial Valparaiso
. Corporacion de Asistencia Judicial Bio-Bio
. Direccion del Trabajo
. Instituto de Previsién Social
Instituto de Seguridad Laborai
. Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo



CONSEIJO DE AUDITORIA INTERNA
GENERAL DE GOBIERNC

106. Direccion General de Crédito Prendario
107. Superintendencia de Seguridad Social
108. Superintendencia de Pensicnes

109. Direccidn de Aeropuertos

110. Direccion Nacional de Arquitectura

111. Direccion Generai de Aguas

412. Direccién de Obras Portuarias

113. Direccidon de Planeamiento

114. Direccién Vialidad

115. Direccién de Contabilidad y Finanzas
116. Direccion General Obras Publicas

117. Direccion de Obras Hidraulicas

118, Fiscalia de Obras Publicas

119. Instituto Nacional de Hidraulica

120. Superintendencia de Servicios Sanitarios
121. Fondo Nacional de Salud

122. Central de Abastecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud
123. Instituto de Salud Publica

124. Servicio de Salud Arica

125. Servicio de Salud iguique

126. Servicio de Salud Antofagasta

127. Servicio de Salud Atacama

128. Servicio de Salud Coquimbo

129. Servicio de Salud Valparaiso-San Antonio
130. Servicio de Salud Vifa del Mar-Quillota
131. Servicio de Salud Aconcagua

132. Servicio de Salud O'Higgins

133. Servicio de Salud Maule

134. Servicio de Salud Nuble

135. Servicio de Salud Concepcion

136. Servicio de Salud Arauco

137. Servicio de Salud Talcahuano

138. Servicio de Salud Bio-Bio

139. Servicio de Salud Araucania Norte

140. Servicio de Salud Araucania Sur

141. Servicio de Salud Valdivia

142. Servicio de Salud Osorno

143. Servicio de Salud Reloncavi

144. Servicio de Salud Chiloé

145. Servicio de Salud Aysén

146. Servicio de Salud Magallanes

147. Servicio de Salud Metropolitano Norte
148. Servicio de Salud Metropolitano Sur
149. Servicio de Salud Metropolitano Occidente
150. Servicio de Salud Metropolitano Oriente
151. Servicio de Salud Metropolitano Sur Oriente
152. Servicio de Salud Metropolitano Central
153. Superintendencia de Salud

154. Parque Metropolitano

155. Corporacion Nacional Forestal

156. Instituto de Desarrollo Agropecuario
157. Oficina de Estudios y Politicas Agrarias
158. Servicio Agricola y Ganadero



CONSEJO DE AUDITORIA INTERNA
GENERAL DE GOBIERNO

159. Comisién Nacional de Riego

160. Fundacion de Comunicaciones, Capacitacion y Cultura del Agro
161. Fundacion para ia Innovacion Agraria

162. Instituto de Investigaciones Agropecuarias

163. Instituto Forestal

164. Centro de Informacion de Recursos Naturales

165. Servicio Nacional de Geologia y Mineria

166. Comision Chilena del Cobre

167. Comision Nacional de Energia

168. Comision Chilena de Energia Nuclear

169. Junta de Aercnautica Civil

170. Consejo Nacional de ta Cultura y las Artes

171. Archivo Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno



ORD N°:

ANT:  Instructivo  Presidencial  sobre
regulacion de las Unidades de Auditoria
Interna Ministerial y Unidades de Auditoria
Interna de los Servicios PUblicos

MAT: Certificacion en Origen

Fecha
A : RODRIGO HINZPETER KIRBERG
MINISTRO DEL INTERIOR
DE: : (JEFE DE SERVICIO Y/O SUBSECRETARIO)

En relacién a la informacion mensual de la ejecucién presupuestaria relativa a los
ingresos, los gastos y los reportes para el Sistema de Informacién para la Gestién
Financiera del Estado, que dan cuenta de las operaciones del [nombre Servicio
PuUblico]. desde el dia 11 de marzo de 2010 [o fecha asuncidn del cargo segun
comesponda] al 31 de diciembre de 2010, la cual permite formarse una opinion
sobre la situaciéon financiera y presupuestaria del Servicio, declaro que ésta se
presenta razonable en todos sus aspectos significativos, de acuerdo a la Ley de
Presupuestos del Sector Publico vigente, Instrucciones especificas sobre la
materia, de la Direccidon de Presupuestos, Decreto Ley N° 1263 Organico de
Administracién Financiera del Estado, Normativa del Sistema de Contabilidad
General de la Nacidn, Oficio de la Contraloria General de ia RepuUblica N° 60.820,
de 2005 y demds normas pertinentes, por lo que certifico:

1.- Responsabilidad sobre la Ejecucién Presupuestaria y Control Interno

En mi calidad de Jefe de Servicio, me corresponde dirigir, organizar y administrar
el comespondiente servicio, por lo tanto, soy responsable de establecer y
mantener un efectivo control intermo de la institucidon que dirjo, en particular de ia
presentacidn en tiempo y forma de la informacion sobre la ejecucién
presupuestaria, financiera y patrimonial a la Direccidn de Presupuestos y
Contraloric General de la Republica, segin comesponda, la cual estimo que,
segun mi mejor leal saber y entender, es razonable.

2.- integridad de la Informacién

Soy responsable de organizar, mantener, administrar, habilitar, actudlizar y
controlar todos los registros y comprobantes contables e informacién relacicnada,
la cual estimo es veraz, fiable y completa.



3.- Fraude y/o Irregularidades

No tengo conocimiento de alguna conducta sospechosa o denuncia de fraude
que involucre a jefaturas o funcionarios que tengan una funciédn significativa en el
control interno sobre ta presentacion de la informacidn presupuestaria, financiera
y patrimonial de la entidad. Adicionalmente, no tengo conocimiento de
denuncia de fraude o de sospecha de fraude que involucre a otros funcionarios,
excepto... {Mencionar casos si es que los hubiese]

4.- Quiebres en el Control Interno sobre Uso de Recursos Piblicos

Durante el periodo comprendido en esta declaracién no hay asuntos que
informar en el disefio u operacién de los controles internos que puedan afectar
adversamente a este Servicio (quiebres o fallas en registrar, autorizar, procesar,
resumir y presentar informacion financiera-contable], excepto... [Mencionar casos
si es que los hubiese]

5.- Transferencias Corrientes

Las Transferencias Corrientes se han efectuado de acuerdo a los procedimientos y
la normativa perfinente, todo lo cual se encuentra debidamente respaldado vy
documentado, con toda la informacidén necesaria para certificar su veracidad y
fiabilidad. Asimismo puedo confirmar que:

a) los recursos se han utilizado para los objetives definidos de acuerdo a la
naturaleza de la transferencia y/o los recursos se han ejecutado de acuerdo con
el objetivo de la transferencia.

b} la rendicién de cuentas se ha efectuado oportunamente y de acuerdo a lo
convenido.

c) habiendo efectuado los procedimientos de control intferno no tengo
conocimiento de que existan erores, informacidn incompleta o transferencias
fraudulentas.

4.- Gastos en Personal y Prestaciones de Seguridad Social

Los gastos por estos conceptos se han efectuado de acuerdo a [os
procedimientos y normativa pertinente, de manera oportuna y completa, lo cual
se encuentra debidamente respaldado y documentado, con toda fa informacion
necesaria para certificar su veracidad y fiabilidad. Asimismo, puedo confirmar
que no tengo conocimiento respecto de contratacién de personal a honorarios
injustificada, ni que exista falta de respaldo, de informes o productos de acuverdo
a los términos contractuales.

7.- Bienes y Servicios de Consumo

La gestidon que involucra la naturaleza de cada item cuenta con la debida
documentacién de respalde para certificar su veracidad y fiabilidad, excepto...
[Mencionar casos si es que los hubiese]

8.- Ingresos
El registro de los ingresos de operacién y de otro tipo percibidos por la Institucion,
en los casos que comresponda, son integros y exactos.



9.- Iniciativas de Inversién

Estos desembolsos han cumplido con los todos los procedimientos para su debido
financiamiento, aprobacién y ejecucidén de acuerdo a la normativa respectiva.
Los resultados de estas iniciativas se encuentran debidamente documentados en
todo su proceso y todos los antecedentes que los sustentan se encuentran a
disposicién de los requirentes de tal informacion. Asimismo puedo confirmar que:
a) los estados de pago han sido ejecutados de acuerdo a los objetivos definidos.
b} los recursos invertidos no se han utilizados para fines diversos a los aprobados.

10.- Transferencias de Capital

Todas estas tfransferencias han sido adecuadamente rendidas por los organismos
receptores, segin la normativa pertinente y cuenta con la documentacion y
antecedentes de respaldo y sustentacién. Asimismo puedo confirmar que:

a) los recursos han sido utilizados de acuerdo a su autorizacidn presupuestaria.

b} la rendicién de cuentas se ha efectuado oportunamente y de acuverdo a lo
convenido.

11.- Conciliaciones Bancarias

Los saldos de cuentas en banco se encuentran debidamente conciliados con
registros contables y extracontables, y sus diferencias han sido qjustadas
oportunamente. Las conciliaciones bancarias a partir del dia 11 de marzo de 2010
se encuentran actualizadas al [fecha de certificacién]. no existiendo partidas no
identificadas provenientes de periodos anteriores.

12.- Conflicto de intereses

No he desarrollado actividades, ni he tomado decisiones, ni me encuentro en una
posicién que suponga conflictos de intereses con mi funcién publica. No tengo
conocimiento respecto de conflictos de intereses que pudiesen afectar a las
jefaturas y funcionarios que se desempenen en esta institucidon. (En caso que la
respuesta sea afirmativa sefalar los casos)

13.- Cohecho Funcionario PUblico Extranjero [solo en aguellos Servicios que se
aplica] No tengo conocimiento respecto de alguna conducta sospechosa o
denuncia de cohecho a funcionario publico extranjero que involucre a jefaturas o
funcionarios de esta institucion.

[FIRMA JEFE DE SERVICIO]

XX 0xx
CC:
Unidad de Auditoria Infema Ministerial



DE :

GAB. PRES. N° 0045

ANT.;

ADJ.:

Arl. 24 de la Constitucion Politica
de la Republica, decreto N° 12, de
enero de 1997, y decreto N° 147,
de enero de 2005, ambos del Minis-
terio Secretaria General de ia Pre-
sidencia,

: Ordena regular las Unidades de

Auditoria Interna Ministerial y Uni-
dades de Auditoria Interna de los
Servicios Publicos.

1.

Guia Técnica N° 49 sobre Crea-
cion, Funciones y Forma de Tra-
bajar de las Unidades de Audi-
toria Intema Ministerial.

Formato oficio ministerial que
imparte instrucciones a los Jefes
de Servicio sobre Politica de Au-
ditoria Intema,

Formato oficio de! Jefe de Servi-
cio al Ministro sobre Ceddificado
en Oxigen.

Formato oficic ministerial que
imparte Instrucciones a fos Audi-
tores Ministeriales sobre Politica
de Auditoria Interna.

SANTIAGO, 07 SET. 200

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

: SEGUN DISTRIBUCION

Considerando que el articulo 24 de la Constitucion Politica de la
Republica dispone: “El gobiemo y la administracién del Estado
corresponden al Presidente de la RepUblica, quien es el Jefe

del Estado™.



Consciente que la modernizaciéon del Estado nos obliga a mejo-
rar permanentemente nuestra gestion, medionte el fortaleci-
miento y actualizacion de los controles internos, he resuetio
promover y fomentar acciones destinadas a velar porgue lo
provisidon de bienes publicos se recdlice de manera eficaz y efi-
ciente, con el debido resguardo de los recursos publicos y con
plenc respeto a las normas legales y administrativas que prote-
gen la integridad y transparencia de la funcién publica.

Conforme a estos nuevos lineamientos, he estimado necesario
la creacion o reformulacion, segin comesponda, de las Unida-
des de Audiloria Interna Ministerial. En efecto, estas unidades
cumplirGn un rol fundamenital en la evaluacién y orientacion
del Sisiemna de Conlrol Intemo de cada Ministerio, siendo sus
funciones principales las de asesorar a los Minisiros de Estado en
materias de audiloria, control interno y gobernanza al interior
de cada carlera:; de proponer. mediante una estrategia pre-
ventiva, programas y medidas de control para el fortalecimien-
to de la gestién ministerial y la promocion de la probidad, la
transparencia y la prevencion de la comrupcion, salvaguardan-
do los recursos asignados a cada reparticiéon ministeriafl,

Atendidos estos nuevos lineamientos gubernamentales, fos se-
nores Ministros de Estado deberan:

a. Crear o reformular, segin corresponda, ias Unidades de
Auditorio Interna Ministerial, mediante rescluciones que
cumplan con las direcirices establecidas en el documen-
to “Creacién, funciones y forma de trabajar de las Unida-
des de Auditoria Inferna Ministerial”, elaborado por ¢l
Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, adjun-
to ol presente Instructivo.

b. Velar porque las Unidades de Auditoria interna Ministerial
redlicen su labor apegada a las normativas técnicas ela-
boradas por el Consejo de Auditoria interna General de
Gobiemno.



Revisar ios actuales Objetivos Ministeriales de Auditoria in-
terna a objeto de verificar si deben ser mantenidos o mo-
dificados. Bl plozo final para redlizar esto revision y envio ol
Consejo de Auditoria Intemna General de Gobierno es el
dia 15 de sepliembre de 2010.

Velar por la adecuada coordinacion entre las Unidades
de Auditoria Inferna Ministerial y et Consejo de Auditoria
Interna General de Gobierno, debiendo informar en el
mismo sentido a los jefes de los servicios relacionados,
respecto de ias Unidades de Auditoria iIntema.

Prestar, dentro de o esfera de sus respectivas compe-
tencias, foda la colaboracion que el Consejo de Audito-
ra Interna General de Gobierno sclicite, especialmente,
respecio a la entrega de informacion permanente del
trabagjo de los Unidades de Auditoria Interna Ministeriales vy
de sus resultados, con la debida veracidad, prontitud e in-
tegridad. Lo mismo deberd ser informado a los jefes de
servicio de las reparticiones que integran su carltera, res-
pecto de la Unidad de Auditoria Inferna.

Incorporar v hacer participar a los Auditores Ministeriales
en todas aquellas reuniones y aclividades propias de su
cartera, que le permitan cumplir con el punto anterfior. Lo
mismo deberd ser informado a los jefes de servicio de las
repariiciones que integran su carterq, respecio de la Uni-
dad de Auditoria Interna.

Informar, oportunamente ol Auditor General de Gobiemo,
de los procesos de nombramiento, ratificaciéon y remocion
de los Auditores Intermnos Ministeriales, debiendo hacer
presente, en el mismo senfido a los jefes de los servicios re-
lacionados, la conveniencia de entfregar dicha informa-
cién, respecto del Jefe de lo Unidad de Auditoria Interna.

Hacer presente o los jefes de los servicios comespondien-
tes, respecio de ko obligacion de emitir un certificado so-
bre temas relevantes de la institucién, cuyo formato y pe-
riodicidad serd& establecido por el Consejo de Auditoria In-
terna General de Gobiemo.



L Facilitar la paricipacion de los Auditores Infermos Ministe-
riales en el Comité Técnico Asesor del Consejo de Audito-
ria Intemna General de Gobiemno. donde se frataran y dis-
cutiran los problemas relevantes de auditora intema, con-
trol y gobernanzc de la Administracién del Estado.

En et mismo senlido, v con la finalidad de promover la conse-
cucion de esfos nuevos lineamientos y directrices, he decidido
conformar, al inferior del Consejo de Auditoria Interna General
de Gobiemo, un grupo especiaiizodo en prevencién y asegu-
ramiento de objelivos de condrol interno, que tendrd lo misibn
de apoyar y verificor la gestién interna de los drganos de ia
Administracion del Estado en aquellos procesos y dreas criticos
respecto de los cuales se haya solicitado o decidido su inter-
vencion, para lo cual tendrd acceso a todos los registros y do-
cumentos, ol personal y a ios bienes relevantes para el desem-
pefio de su trabajo.

Con el propédsita de apoyar la instrumentalizacion de esta nue-
vas directrices, se adjuntan al presente Instructivo los siguientes
formatos tipo: {1} oficio ministerial que imparte instrucciones a
los Jefes de Servicio sobre Polifica de Auditoria intema, {2) oficio
del Jefe de Servicio al Ministro sobre Cerlificado en Origen y (3)
oficio ministerial que imparie Instrucciones a los Auditores Minis-
teriales sobre Politica de Auditorio Interna.

Finalmente, el Consejo de Auditoria Intermna Genera! de Gobier-
no proporcionard las directrices 1écnicas para el cumplimiento
de las obligaciones establecidas mediante esta Instruccion,

Saluda q UD.,
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Minisierio det Interior.

Ministerio de Relociones Exderiores.

Ministerio de Defensa Nacional.

Ministerio de Hocienda.

Ministerio Secretario General de la Presidencia.
Ministerio Secretario General de Gobierno.
Ministerio de Economiq.

Ministerio de Enargio.

Miristedo de Planificacion y Cooperacién,
Ministerio de Educacion.

Ministerio da Justicia.

Ministeric det Trabajo y Prevision Social.
Ministerio de Obros PGbECOS.

Ministefio de Salud.

Miristerio de Vivienda y Urbanisme.

Ministerio de Agriculturg.

Ministerio de Mineria.

Ministeno de Transportes y Telecomunicociones.
Ministerio de Benes Nacionales.

Ministeno Servicio Nacional de ta Mujer.
Comisidn Nacional del Medio Ambiente.
Consejo Nocional de ta Cuthara v los Ares.
Archive Corsejo de Audiitoria iIntemna General de Gobiemo.



